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CONTRATO N° 175/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEBRCS

SECRETARIA DE ASSISTENGIA | Termo de Contrato Individual de Trabalho por Tempo

SOCIAL £ DIREITOS HUMANOS Determinado, regido pela Lei Municipal n° 3.378/2018,

RE i para atendimento de necessidade emergencial e
Termo "".[f~5 temporaria de excepcional interesse publico, conforme
Livro n*_C9

processo administrativo 090000239/2020, firmado entre a

Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos e
A

LUDMILA CONCEIGAO FRANGA. O

)
s |
i

O MUNICIPIO DE NITEROI, neste ato pela Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos,
com sede na Rua Coronel Gomes Machado, n°® 281- Centro — Niterdi — RJ., inscrita no CNPJ sob
0 n° 28.521.748/0001-59, neste ato representada por sua Secretaria de Assisténcia Social e
Direitos Humanos, Flavia Mariano, brasileira, inscrita no CPF sob o n° 025.041.257-80, doravante
denominado CONTRATANTE, LUDMILA CONCEIGAO FRANGA, brasileira, portadora da Cédula
de Identidade n° 22.310.501-6 , inscrito no CPF sob o n° 161.871.887-80, residente e domiciliado
na Rua Santa Margarida, n° 05 - Largo da Batalha - Niteréi/RJ — CEP: 24315-400, PIS/PASEP
n°204.84115.76-0, selecionado no Processo Emergencial de Contratagdo de Pessoal, regido pelo
Edital n° 001/2020, doravante denominado (a) simplesmente CONTRATADO(A), celebram o
presente Contrato Individual de Trabalho por Tempo Determinado para atendimento de
necessidade temporaria de excepcional interesse publico decorrente da pandemia do novo
coronavirus, o qual sera regido pela Lei Municipal n°® 3.378/2018, bem como pelas seguintes
clausulas e condigbes que mutuamente aceitam, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA: DA REGENCIA

O presente Contrato Individual de Trabalho por Tempo Determinado é celebrado com fundamento
no inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Lei 13.979/2020,
artigo 89, inciso lll, alinea a, e paragrafo Unico da Lei Organica do Municipio de Niteroi e reger-se-
a pelas disposi¢des da Lei Municipal n°® 3.378/2018, de 29 de novembro de 2018.
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CLAUSULA SEGUNDA: DA FUNGAO E DA CARGA HORARIA

O presente Contrato tem por objeto a prestagédo de servigos pelo (a) CONTRATADO (A) em carater
temporario e excepcional na fungdo de Educador Social, com jornada de trabalho de 30 (trinta)
horas semanais, conforme descrito no Edital n°® 001/2020.

Paragrafo tnico. O horério de trabalho do contratado seré de 12 x 60 (doze por sessenta) horas
de acordo com o funcionamento do equipamento onde sera lotado, respeitando o limite maximo
de 30 (trinta) horas semanais.

CLAUSULA TERCEIRA: DA VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia do contrato sera de 06 (seis) meses, em carater emergencial PANDEMIA DO
CORONAVIRUS, contados a partir de assinatura do contrato, desde que posterior a data de
publicagao do extrato deste instrumento no D.O., valendo a data de publicagdo do extrato como
termo inicial de vigéncia, caso posterior a data convencionada nesta clausula, conforme previsto
no Edital n° 001/2020, sendo possivel a renovagdo contatual no caso de o motivo que ensejou a
presente contratacdo temporaria emergencial persistir.

Estéo cientes as partes de que a continuidade da prestagdo dos servicos apds o término do
contrato importara na nulidade do ajuste.

Paragrafo tnico. O término de vigéncia desse contrato podera ser rescindido antes de completar
0 prazo descrito no caput, tdo logo cessada a crise instaurada pela pandemia Covid-19.

CLAUSULA QUARTA: DA REMUNERAGAO

A remuneracdo bruta mensal paga pela CONTRATANTE ao CONTRATADO (A) sera de
R$1.045,00 (hum mil e quarenta e cinco reais), conforme previamente estabelecido no Edital n°
01/2020, perfazendo o gasto estimado de R$9.945,60 (nove mil, novecentos e quarenta e cinco
reais e sessenta centavos) pelo periodo de vigéncia deste contrato.

CLAUSULA QUINTA: DAS FERIAS E DO DECIMO TERCEIRO SALARIO
O pessoal contratado fara jus ao décimo terceiro salario e ao gozo de férias anuais remuneradas,

acrescidas do tergo constitucional, em conformidade com o artigo 14, da Lei Municipal n°
3.378/2018.

§ 1° O contratado fara jus a 30 (trinta) dias consecutivos de férias remuneradas, acrescidas do
tergo constitucional, a cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato temporario ou,
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no caso de o contrato temporario de trabalho possuir duragéo inferior a 12 (doze) meses, ao seu

pagamento proporcional, acrescido do terco constitucional.

§ 2° O décimo terceiro salario sera correspondente a 1/12 (um doze avos) da remuneracao a
que o contratado faga jus por més de exercicio no respectivo ano, considerando-se como més
integral a fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

CLAUSULA SEXTA: DOS DESCONTOS PREVIDENCIARIOS

Da remuneracéo total do (a) CONTRATADO (A), a CONTRATANTE descontara o percentual
constante da tabela oficial do Regime Geral da Previdéncia Social, conforme previsto no § 13°,
art. 40 da Constituicao Federal, bem como o Imposto de Renda, que sera retido na fonte sobre o
valor da remuneracéo, caso seja devido.

CLAUSULA SETIMA: DOS DEVERES E PROIBIGOES DO CONTRATADO

O (A) CONTRATADO(A) esta sujeito aos mesmos deveres e proibigdes, inclusive quanto a
acumulagdo de cargos, empregos e fungdes, e ao mesmo regime disciplinar previsto nos Titulos
VI e VIl da Lei Municipal n® 531/85 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Niterdi, no
que couber.

§ 1° O (A) CONTRATADO(A) ndo podera, ainda:

I — Sofrer desvio de fungéo, receber atribuicdes e encargos néo previstos no Edital n° 001/2020 e
no presente

Contrato;

II - Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o exercicio
de cargo em comissao ou fungéo de confianga;

Ill-ser cedido a qualquer titulo para 6rgao da Administragéo Direta e Indireta do Poder Executivo,

da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal ou de outros Municipios, bem como para os Poderes

Legislativo e Judiciario;

IV — participar de comissao de sindicancia ou de processo administrativo disciplinar ou de qualquer

grupo de trabalho ou orgao de deliberacéo coletiva;

§ 2° A infringéncia a quaisquer das proibigdes referidas no § 1° podera ensejar a rescisdo do

contrato de trabalho por justa causa, observado o devido processo legal, sem qualquer direito a

indenizagao.
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§ 3°0 CONTRATADO somente podera desempenhar atividades relacionadas a prevencgao e ao
combate da pandemia do novo coronavirus, motivo determinante da contratagdo temporaria
emergencial.

CLAUSULA OITAVA: DOS DANOS CAUSADOS PELO (A) CONTRATADO (A)
A CONTRATANTE podera descontar da remuneragao do (a) CONTRATADO (A) o valor dos danos
por ele(a) causados por dolo, negligéncia, imprudéncia ou impericia contra a Administragéo ou

contra terceiros, assegurados ampla defesa e contraditorio.

CLAUSULA NONA: DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo por conta da seguinte dotacdo
orgamentaria:

Natureza das Despesas: 3.3.3.9.0.04.00
Programa de Trabalho: 16.72.04.122.0148.7777
Fonte de Recurso: 0.0.1.00

Nota de Empenho: 0000088

CLAUSULA DECIMA: DA EXTINGAO DO CONTRATO

O contrato por tempo determinado extinguir-se-a pelo término do prazo contratual ou pelo fim da
situagcdo que ensejou a contratacdo emergencial, independentemente de qualquer aviso prévio,
bem como nas hip6teses previstas no art. 24 da Lei Municipal n°® 3.378/2018.

§ 1° A extingdo do contrato, por iniciativa do 6rgédo ou entidade CONTRATANTE, por motivo
diverso dos previstos no caput, antes do término do prazo do contrato, importara no pagamento
correspondente a 1 (uma) vez o valor da remuneragdo mensal fixada no contrato, sem prejuizo do
pagamento de férias proporcionais, acrescidas de um tergo, e décimo terceiro salario proporcional.
§2° Caso a extingdo do contrato ocorra por circunstancias alheias a vontade da CONTRATANTE
ou por motivo de forga maior, ndo sera devida qualquer indenizagdo ao CONTRATADO, salvo o
pagamento de ferias e décimo terceiro salario proporcionais.

§3°Caso a extingdo do contrato ocorra por justa causa, devidamente demonstrada, o

& AL

CONTRATADO n&o fara jus a qualquer indenizacéo.
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CLASULA DECIMA-PRIMEIRA: DA PUBLICAGAO

O extrato do presente Contrato Individual de Trabalho deverd ser publicado no veiculo de
comunicagdo dos atos oficiais do Poder Executivo Municipal, na forma exigida pelo artigo 7°, da
Lei Municipal n°® 3.378/2018.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA: DO FORO DE ELEIGAO
As partes elegem a Comarca de Niterdi no Estado do Rio de Janeiro, para dirimir quaisquer

duvidas e eventuais litigios que possam advir do presente Contrato Individual de Trabalho por
Tempo Determinado.

E por estarem de pleno acordo com o teor das clausulas acima, firmam o presente contrato de
trabalho em 02 (duas) vias originais de igual teor e forma.

Niteroi, 13 dg'julho de 2020.

("DM

SECRETARIA DE ASSISTENCIA OCIAL E DIREITOS HUMANOS
FLAVIA MARIANO

0N Q. Xaemie

LUDMILA CONCEIGAO FRANCA. \

Testemunhas:
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