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CONTRATO n* 01/2018

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE NITEROI, POR MEIO DA
SECRETARIA  DE PLANEJAMENTO,
MODERNIZAGAO DA GESTAO E
CONTROLE E A FUNDACAO GETULIO

VARGAS. | //

O MUNICIPIO DE NITEROL pessoa juridica de direito publico, com sede @ Rua Visconde
de Sepetiba, n° 987, Centro, Niterdi-RJ, inscrita no CNPJ n° 28.521.748/0001-59, neste ato
pela SECRETARIA DE PLANEJAMENTO. MODERNIZACAO DA GESTAO E
CONTROLE -SEPLAG, doravante denominada CONTRATANTE, representada neste ato
pela Sra. GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER - Secretaria de Planejamento,
Modernizagao da Gestdo e Controle, portadora da carteira de identidade n® 1454025 -SSP/DF.,
inscrita no CPF n°® 666.461.891-53 e a FUNDACAO GETULIO VARGAS, pessoa juridica
de direito privado, de carater técnico-cientifico e educativo, reconhecida de utilidade publica
pelo Governo Federal, pelo Decreto s/n.°, de 27.05.92, publicado no D.O.U de 28.05.92, pelo
Governo do Estado do Rio de Janeiro, por meio do Decreto n.° 39.714, de 11 de agosto de
2006, publicado no D.O.E de 14 de agosto de 2006, e pelo Municipio do Rio de Janeiro, pela
Lein.®5.242, de 17 de janeiro de 2011, publicada no D.O.M de 18 de janeiro de 2011, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 33.641.663/0001-44, com sede na Praia de Botafogo. 190, na Cidade e
Estado do Rio de Janeiro., daqui por diante denominada CONTRATADA. representada neste
ato por seu procurador Sr. SERGIO FRANKLIN QUINTELLA, portador da carteira de
identidade n° 09751-D, expedida pelo CREA/RJ, ¢ do CPF/MF n° 003.212.497-04, resolvem
celebrar o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS. com dispensa de
licitagdo, inciso XIII do Art. 24, da Lei 8666/93. em conformidade com a autorizagdo contida
no processo administrativo n°190000435/2017, submetendo-se as partes as disposicdes da
Lei 8666/93 e suas alteragdes posteriores, as especificacdes constantes do Termo de
Referéncia e as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Constitui objeto deste instrumento a organizagio, o planejamento e a execug¢io de concurso
publico para o preenchimento efetivo de 10 (dez) vagas da carreira de Auditor Municipal de
Controle Interno — AMCI e 20 (vinte) vagas da carreira de Analista de Politicas Publicas e
Gestdo Governamental — APPGG, conforme as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia em anexo e na proposta 312/2017 da CONTRATADA anexos ao Processo ~
Administrativo n°.190000435/2017, que passam a fazer parte integrante do presente
instrumento, independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de execugdo ¢ de 300 (trezentos) dias, a contar da data de publicagdo do Edital de
Abertura, vigendo o presente contrato desde a data de sua assinatura até a data de acei g:ﬁo/____,__
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aceitacdo dos servigos e pagamento a eles correspondente, podendo ser prorrogado mediante
termo aditivo, a ser firmado entre as partes, na forma do Art. 57. da lei 8666/93.

CLAUSULA TERCEIRA: PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

Pela organizagdo. planejamento e execugdo dos servigos ora propostos serdo cobrados dos
candidatos os seguintes valores, por cargo e por candidato:

Analista de Politicas Publicas e Gestdo Governamental RS 120.00
Auditor de Municipal de Controle Interno ’

3.1. Os valores discriminados acima cobrirdo todas as despesas da CONTRATADA com as
etapas e fases pertinentes 4 realizago do Concurso, inclusive gastos de materiais, aluguéis,
transporte, seguranca, cadastro, logistica, manuais, assessoria técnica e juridica para
elaboragdo de editais, comunicagdes, programas, formulérios e manuais, além da remuneragio
de pessoal e encargos sociais.

3.2 Os valores das inscri¢des serdo depositados diretamente pelos candidatos em conta a ser
indicada pela CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1 Cabera a CONTRATADA:
— Observar a legislagdo e as normas pertinentes:

— Responsabilizar-se. nos termos deste contrato e da proposta de prestagio de servigos
n® 312/2017, anexa a este instrumento, pela organizac¢do, planejamento,
coordenagdo, e execucdo dos trabalhos das fases do concurso;

— Responder perante a CONTRATANTE pela qualidade técnica e orientagdo dos
trabalhos desenvolvidos;

— Observar o cumprimento dos prazos previstos para a realiza¢do dos servigos objeto
do presente contrato;

— Comprometer-se a guardar o sigilo técnico-empresarial necessario, por tempo
indeterminado, sobre dados, documentos. especificagdes técnicas e comerciais,
metodologias, inovagdes e quaisquer outras informagdes da CONTRATANTE,
sobre as quais a CONTRATADA tenha tido acesso durante a execugdo deste
contrato, ndo podendo divulga-los ou reproduzi-los. sob pena de rescisio, além da
sang¢des legais pertinentes; e,

//—“

— Fornecer a CONTRATANTE informagdes e outro subsidios de que disponha nos
casos de eventuais agdes judiciais relacionadas ao concurso.
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4.2 caberda a CONTRATANTE:

— Fornecer, nos prazos estabelecidos entre as partes, todas as informagdes que se
fizerem necessdrias sobre o concurso puiblico que possibilitem 38 CONTRATADA

o cumprimento integral dessa proposta;

— Proporcionar todas as facilidades de acesso as informagdes disponiveis para que a
CONTRATADA possa desempenhar seus servigos, dentro das exigéncias
estabelecidas neste contrato;

— Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos da CONTRATADA, através de
Comissdo ou de representante credenciado, para esclarecimento de duvidas,
prestagdo de informagdes e o que mais for necessario ao bom andamento do

Concurso;
— Publicar os editais e avisos oficiais, bem como os resultados no didrio oficial: e

— Realizar a Pericia Médica dos candidatos, juntamente aos exames admissionais para
os candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia.

— Emitir atestado de capacidade técnica e logistica paraa CONTRATADA.

CLAUSULA QUINTA: DA RESPONSABILIDADE TRABALHISTA

Fica estabelecido que a CONTRATADA ¢ considerada. para todos os fins e seus efeitos
juridicos, como tnica e exclusiva responsavel pelas obrigagdes trabalhistas e previdenciarias
relativas aos profissionais utilizados na execugiio dos servigos objeto do presente contrato,
permanecendo a CONTRATANTE isenta de toda e qualquer responsabilidade.

CLAUSULA SEXTA: DA RESPONSABILIDADE CONTRATUAL

A CONTRATADA, na execugio do presente Contrato, sem prejuizo de suas responsabilidades
contratuais e legais, poderd utilizar, se necessério, o apoio técnico especializado de terceiros,
pessoas fisicas ou juridicas.

6.1 Fica estabelecido que a responsabilidade imediata pela dire¢do e coordenagio dos
trabalhos sera exercida por meio de empregados do quadro permanente da CONTRATADA.

6.2 Tratando-se a CONTRATADA de instituicdo de caréter técnico-cientifico e educativo, que
tem como uma de suas finalidades estatutarias colaborar na formagio do povo brasileiro através
da produgdo e disseminagdo do conhecimento, poderd, caso autorizada pelo CONTRATANTE,
utilizar os resultados dos estudos relativos ao presente contrato, em atividades estritamente
académicas, tais como a realizagio de pesquisas e trabalhos. cursos de atualizagdo. graduacio,
pos-graduagdo lato e stricto sensu, realizadas por suas Escolas e/ou Unidades, nas areas de
administragdo, economia, direito, matematica, etc.

6.3 A CONTRATADA nio respondera pelo eventual descumprimento de obrigacdes ou e
prejuizos resultantes de caso fortuito ou for¢a maior, na forma do art 393 Codigo Ciyal@™OJER
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Brasileiro. Ocorrendo circunstancias que justifiquem a invocagéo do caso fortuito e da forga
maior, a CONTRATADA daré imediato conhecimento 8 CONTRATANTE, apresentando a
devida justificativa da ocorréncia e suas possiveis consequéncias, oportunidade que em partes
poderdo deliberar, em conjunto, acerca do melhor procedimento a ser adotado.

CLAUSULA SETIMA: DA DISPENSA DE LICITACAO

Os servigos ajustados através deste Instrumento sdo contratados com dispensa de licitagdo,
com fulcro no art. 24, inciso XIII, da Lei 8666/93, por se tratar de servigos técnicos prestados
por institui¢do brasileira incumbida estatutariamente da pesquisa, do ensino e do
desenvolvimento institucional, com inquestiondvel reputacdo ético-profissional e sem fins
lucrativos.

CLAUSULA OITAVA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

o

Aplicam-se ao presente Contrato, e especialmente aos casos omissos, as disposi¢des da Lei n
8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA NONA: DAS INCIDENCIAS FISCAIS

Os tributos e demais incidéncias decorrentes deste contrato serdo de responsabilidade do
contribuinte de direito definido na legislagéo fiscal.

CLAUSULA DECIMA: DOS CASOS OMISSOS E ALTERACOES

Os casos omissos e ou alteragdes serdo solucionados mediante entendimento entre as partes,
confirmado através de correspondéncia, firmando-se Termo Aditivo sempre que conveniente
ou necessario.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RECISAO

Independentemente da faculdade de rescisdo amigdvel do presente Contrato, a
CONTRATANTE se reserva o direito de rescindi-lo administrativa e unilateralmente nos
seguintes casos:

— Falta ou irregularidade no cumprimento das disposi¢des deste contrato:

— Atraso injustificavel no periodo de execugdo dos servigos; Paralizagdo total ou
parcial, sem justa causa. da execucdo dos servigos ajustados; e

— Conveniéncia do interesse publico ou da propria  CONTRATANTE,
justificadamente.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA PUBLICACAO

O presente contrato sera publicado de forma reduzida no veiculo de comunica¢do dos atos
oficiais do Municipio. as expensas da CONTRATANTE. conforme dispde o Paragrafo Unico
do art. 61 da Lei 8666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA FISCALIZACAO

A fiscalizagdo deste Contrato, para os termos do art. 67, paragrafos primeiro e segundo da Lei
8666/93. sera exercida pela CONTRATANTE. por meio de uma comissio de 2 (dois)
servidores da Secretaria de Planejamento, Modernizagdo da Gestdo e Controle, a ser desi gnada

no Didrio Oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO TERMINO DAS OBRIGACOES

As obrigagdes aqui contratadas se exaurem, relativamente ao CONTRATANTE, pelo pagamento
dos servigos contratados e, relativamente 8 CONTRATADA. pela execugdo e aceita¢do definitiva
dos servigos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Niteroi, para dirimir quaisquer questdes juridicas porventura
suscitadas em decorréncia deste instrumento que ndo puderem ser solucionadas por consenso.

E. por estarem assim ajustadas, as partes assinam o presente instrumento em 3 (trés) vias de
igual teor e para um s¢ efeito, juntamente com as testemunhas abaixo indicadas e identificadas.

Niter6i, em 11 de janeiro de 2018.
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TESTA VICTER FUNDACAO's GET]l}g:Ii?)\;ARGAS
ejdniento, Modernizacdo SERGIO FRANKLIN QUINTELLA
da Gestao’e Controle Idt 09751-D - CREA/R]

Matricula 1242.191-9

Testemunhas: i

AU Cei e LD

Nome: Simone dos Santos Carvalho Nome:
Idt RG: 20.471.045-3 DETRAN/RS Idt

Ultima pagina do contrato celebrado entre o Mun icipio de Niteroi ¢ Fundagao Getulio Vargas, por meio da FGV Projetos, objetiv
organizagdo, o planejamento ¢ a execugdo de concurso publico para o preenchimento efetivo de 10 (dez) vagas da carreira de Au
Municipal de Controle Interno — AMCI ¢ 20 (vinte) vagas da carreira de Analista de Politicas Pablicas ¢ Gestio Governamental -
APPGG, conforme Proposta Técnica de Prestagao de Servigos FG Y Projetos n" 312/17 de 05 de dezembro de 2017,



ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

OBJETO

1.1. Contratagdio de servigos técnico-especializados para a promogio, plangjamento ¢ execugdo de
concurso publico para o preenchimento de vagas das carreiras de Auditor Municipal de
Controle Interno — AMCI e Analista de Politicas Publicas e Gestdo Governamental — APPGG,
ambas compondo o Quadro dos Profissionais de Gestdo Governamental — QPGG.

JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. Justifica-se a presente contratagdo pela necessidade de dar consequéncia a determinagao
contida na Lei Municipal n® 3.305, de 19 de Julho de 2017, que cria a Controladoria Geral do
Municipio e 0 Quadro de Profissionais de Gestdo Governamental — QPGG, com a criagdo das
carreiras de Auditor Municipal de Controle Interno — AMCI, com 20 cargos, ¢ de Analista de
Politicas Publicas e Gestdo Governamental, com 40 cargos, ambas de provimento efetivo, e
com ingresso mediante concurso piblico, conforme determinado em seu art. 14.

ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

3.1. Disposi¢oes preliminares:

3.1.1. O concurso tem como objetivo o preenchimento de 30 (trinta) vagas ¢ formagdo de
cadastro de reserva para as carreiras que compdem o Quadro dos Profissionais de Gestao
Governamental da Prefeitura Municipal de Niter6i, sendo 20 (vinte) vagas para a carreira
de Analista de Politicas Publicas e Gestio Governamental — APPGG e 10 (dez) vagas para
a carreira de Auditor Municipal de Controle Interno — AMCIL.

3.1.2. Serio de responsabilidade da contratada todos os custos associados ao certame em todas
as suas etapas.

3.1.3. Os cargos disponiveis sdo de natureza técnico-cientifica e exigem, para o seu
provimento, formagdo superior concluida em nivel de graduagao.

3.1.4. O quadro abaixo apresenta as informagdes relativas ao nimero de vagas, as areas de
atuacdo e a localidade de exercicio:

Cargo Area Vagas LOCEllldEEd.e de
Exercicio

Analista de Politicas Gestao Governamental 16

Publicas e Gestao

Governamental - Gestiio de Tecnologia 4

APPGG Niteroi - RJ

Auditor Municipal Auditoria Governamental 4

de Controle Interno - .

AMCI Controladoria 6

3.1.5. As atribui¢des dos Cargos:

3.1.5.1. Analista de Politicas Puablicas e Gestio Governamental: atividades de
desenho, implementagdo, supervisdo, coordenagdo, execugdo, monitoramento ¢

&
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Cargo

Vagas

Vagas
efetivas

Cadastro
de

reserva

Total

Analista de
Politicas Pablicas e
Gestao

Governamental -
APPGG

Gestdo Governamental

16

16

32

Gestio de Tecnologia

Auditor Municipal
de Controle Interno
- AMCI

Auditoria Governamental

4

4

Controladoria

6

6

Total

30

30

60

3.2:3.1.2.

Devera ter duragdo de 4 (quatro) semanas, totalizando 120 (cen-t‘o_e vinte)

32.3.13.

3.2.3.14.

32.3.15.

3.2.3.16.

32311,

3.2.4. Quarta etapa:

3.2.4.1.

carater eliminatorio e devera respeitar o inciso LVII do Art. 5° da CRFB/88. Nesta
ctapa serd exigida a comprovagdo pelos candidatos, no minimo, da seguinte
documentagdo:

a)

b)

horas de atividades durante o curso de formagio;

O curso de formagio devera ter regulamento proprio, a ser publicado
como anexo do edital do concurso publico;

O Curso de Formacdo devera abordar, necessariamente, Praticas de
Administragio Publica, Praticas de Controle Interno e Topicos Especiais de
Gestao Publica;

Ao final do Curso de Formagdo devera ser aplicada uma prova objetiva
sobre as matérias abordadas no periodo;

Durante o Curso de Formagdo devera ser aplicada uma avaliagdo de
competéncias;

A nota final do Curso de Formagdo sera o somatdrio da nota da prova
objetiva com a nota da avaliagdo de competéncias.

Sindicincia da Vida Pregressa: A etapa de sindicancia da vida pregressa tera

Certiddo dos setores de distribui¢do dos foros criminais da Justica Federal,
Estadual, Militar Federal e Eleitoral (crimes eleitorais) dos lugares em que tenha
residido o candidato nos ultimos 5 (cinco) anos;

Declaragio firmada pelo candidato, da qual conste ndo haver sofrido condenagao
definitiva por crime ou contravengdo, nem penalidade disciplinar de demissao
no exercicio de cargo ou de destitui¢do de tungdo publica;

Declaragiio de 6rgdo publico, ao qual esteja vinculado o candidato a data da
matricula no Curso de Formagfio, de nio estar respondendo procedimento (
administrativo disciplinar (sindicancia ou inquérito) nem ter sofrido penalidade |

7y |
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e) As questdes deverdo ser elaboradas de forma a testarem a capacidade analitica e o
pensamento critico de cada candidato;

f) As alternativas de respostas deverdo ser elaboradas de forma a evitar alternativas
ambiguas, confusas, semelhantes, absurdas, etc;

g) As questdes das provas objetivas e os temas das provas discursivas deverdo evitar
temas polémicos, mididticos ou que reproduzam matéria ideologica, politica,
discriminatdria ou atentatdria aos direitos individuais ou coletivos, bem como temas

que possam ferir a dignidade da pessoa humana.

3.3.7. Impressio, empacotamento, armazenagem e seguranca das provas: a contratada
devera providenciar a impressdo e o empacotamento das provas de modo a garantir o
sigilo do contetido, desde a sua elaboragdo até a sua aplicagdo, de acordo com as seguintes
caracteristicas:

3.3.7.1. Impressio e empacotamento das provas: a contratada serd responsavel pela
impresséo e pelo empacotamento das provas, do material de aplicagdo e das listas de
candidatos, que deverdo seguir padrdes de composi¢do grafica que facilitem a
compreensio das informagdes contidas;

3.3.7.2. Seguranca na impressio ¢ no empacotamento das provas: a contratada
devera garantir que as provas sejam impressas em ambiente seguro ¢ monitorado,
com acesso minimo de pessoas para manipulagiio das impressdes. O empacotamento
das provas devera ser feito em sacos plasticos opacos, selados e identificados por
localidade de aplicagdo das provas;

3.3.7.3. Segurang¢a no transporte das provas: a contratada devera providenciar a
seguranga do transporte das provas, por meio de pessoal especializado e por meio de
mecanismos que garantam a inviolabilidade dos lacres dos malotes.

3.3.7.4. Seguranca nos locais de provas: a devera providenciar a seguranga dos locais
de provas, compreendendo tal iniciativa a verificagio de possiveis candidatos
portando materiais atentatorios a integridade fisica dos demais participantes ou
utilizando materiais ou equipamentos eletronicos nao permitidos para a realizagdo
das provas.

3.3.7.5.  Sigilo sobre as provas: a contratada sera responsavel por garantir o sigilo sobre
o contetido das provas, obrigando-se a responder por prejuizos oriundos de
vazamentos que der causa.

3.3.8. Logistica e infraestrutura de aplica¢dio: a contratada serd responsavel por toda a
logistica e infraestrutura para a aplicag@o das provas objetivas, provas discursivas ¢ curso
de formacdo. Incluem-se nesse contexto as despesas com locagdo de locais de provas,
equipamentos, contrata¢do de pessoal para aplicagdo, fiscalizagdo e corre¢io, treinamento
de pessoal, material para aplicagdo e demais necessidades que se apresentarem.

3.3.9. Aplicaciio das provas: a responsabilidade pela aplicagdo das provas ¢ da contratada,
compreendendo o seguinte: garantia de seguranca nos locais de aplica¢do, equipe de
orientagdo e de fiscalizagfio, sinalizagdo dos locais, disponibilizagfio de recursos de
acessibilidade ou especificos para a realizagdo das provas por candidatos deficientes, sala
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-_ Etapa Periodo
Publicagdo do Edital do Concurso Janeiro / 2018
Realizagdo das provas Abril /2018
Inicio do curso de formagdo Junho / 2018 |
Resultado final do concurso Julho /2018
Nomeacdo Agosto / 2018
5. REQUISITOS DE QUALIFICACAO TECNICA
5.1. A contratada devera ser capaz de comprovar experiéncia em planejamento, promogio ¢
execucido de concursos publicos de proporgdes semelhantes ou superiores;
6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Conduzir os servicos de acordo com as normas do servigo e as especificagdes técnicas e, ainda,
com estrita observancia ao instrumento convocatorio, o Termo de Referéncia, da Proposta de
Pregos ¢ da legislagdo vigente;

6.2. Prover os servicos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos os niveis de
trabalho;

6.3. Iniciar ¢ concluir os servigos nos prazos estipulados;

6.4. Comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tdo logo constatado problema ou a
impossibilidade de execugdo de qualquer obrigagio contratual, para a adogdo das providéncias
cabiveis;

6.5. Responder pelos servigos que executar, na forma do ato convocatdrio e da legislagéo aplicivel:

6.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as suas expensas,
bens ou prestagdes objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes de execugio irregular ou do emprego ou fornecimento de materiais inadequados ou
desconformes com as especificagdes;

6.7. Observado o disposto no artigo 68 da Lei n° 8.666/93, designar e manter preposto, no local do
servico, que devera se reportar diretamente ao Fiscal do contrato, para acompanhar ¢ se
responsabilizar pela execugio dos servigos, inclusive pela regularidade técnica e disciplinar da
atuagiio da equipe técnica disponibilizada para os servigos;

6.8. Elaborar relatorio mensal sobre a prestagio dos servigos, dirigido ao fiscal do contrato,
relatando todos os servigos realizados, eventuais problemas verificados ¢ qualquer fato
relevante sobre a execugéo do objeto contratual;

6.9. Manter, durante toda a duragdo deste contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas para participacdo na licitagdo;

6.10. Cumprir todas as obrigagdes e encargos sociais trabalhistas;

6.11. Indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir, direta ou
indiretamente, do exercicio de suas atividades ou serem causados por seus prepostos a
contratante, a0s USUArios ou terceiros.

612 A contratada se responsabilizard por todos os 6nus, encargos e obrigagdes comerciais,
fiscais, sociais, tributarias, trabalhistas e previdencidrias, ou quaisquer outras previstas na
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‘todos os dados, elementos, explicagdes, esclarecimentos e comunicagdes de que este necessitar
e que forem julgados necesséarios ao desempenho de suas atividades.

10.6. A institui¢iio e a atuacgdo da fiscalizagfo do servigo objeto do contrato ndo exclui ou
atenua a responsabilidade da contratada, nem a exime de manter fiscalizagdo propria.

11. ENDERECO DA CONTRATANTE

Secretaria de Planejamento, Modernizagio da Gestdo ¢ Controle
Rua da Conceigdo, n® 67, Centro, Niteroi

CEP 24020-082

Niteroi, 20 de novembro de 2017.

A considerag@o superior.

FERNANDO JOSE CERQUEIRA GOMES
Diretor do DPE
Matricula; 1242.714-0

De acordo.

GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER
Secretaria de Planejamento, Modernizagao
Da Gestio e Controle
Matricula: 241.096-8




